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 السيرة الذاتية

 

 

 

 اسم عضو هيئة التدريس   سليم محمد الشعواني

 رتبةال   )منسق الانتساب بكلية العلوم الإدارية( مساعد أستاذ

 الاختصاص محاسبة

 سنة(  51مدة التدريس ) الي الآن 9001ثم استاذ مساعد من  9001الي  1111محاضر من 
 

 

 الشخصية  البيانات

 تاريخ و مكان الميلاد  تونس  11/00/1119  جهة العمل   نجرانجامعة  – العلوم الاداريةكلية 

 الجنسية  تونسي  القسم محاسبة

 الحالة الاجتماعية  متزوج  التخصص العام سوق الماليال قتصادإ

 هاتف المكتب -  التخصص الدقيق محاسبة

slim.chaouani@gmail.com الجوال 0009092600  الالكتروني البريد 

 العنوان المملكة العربية السعودية  –نجران  –حي الضيافة  

 

 

 المؤهلات العلمية

 الدرجة التخصص  الجامعة التاريخ

 دكتوراه ( سوق الماليالإقتصاد ) إقتصاد  فرنسا - 1ليل جامعة  0220يونيو 

 1000يوليو 
 – ؤسساتوادارة الم علي للمحاسبةالأالمعهد 

 تونس - جامعة  منوبة
 ماجستير محاسبة  

 1007 يوليو
 – وادارة المؤسسات علي للمحاسبةالمعهد الأ

 تونس - جامعة  منوبة
 بكالوريوس محاسبة 

في شركات ادراج ال المحاسبية لعملية ثاارالآلمحددات ولأداء الاكتتابات الأولية : دراسة 
 .يةفرنسال السوق المالية

 

Long-term performance of Initial Public Offerings (IPOs): A study of the 

Accounting Determinants and Effects of Going Public Decision on the 
French Stock Market. 

 عنوان الرسالة
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  العلمية المراتب

 المرتبة من إلى الجامعةالكلية/ الدولة

المملكة العربية 

 السعودية

جامعة  – (قسم المحاسبة)  لية العلوم الاداريةبك 

  نجران
 أستاذ مساعد 9011يناير   حتي الآن

 تونس
بالمعهد الوطني للشغل والدراسات الاجتماعية 

 إدارة الأعمال( ) قسم  بتونس
 أستاذ مساعد 9001يونيو 9011ديسمبر 

 تونس
بالمعهد الوطني للشغل والدراسات الاجتماعية 

 دارة الأعمال(إ ) قسم  بتونس
 محاضر 9002 9001

 محاضر 9002سبتمبر  9002فبراير  قسم المحاسبة()  بتونس المعهد العالي للتصرف تونس

 تونس
بكلية العلوم القانونية والاقتصادية والتصرف 

 ()قسم المحاسبة  بجندوبة
 محاضر 9000 9003

 تونس
 المالية و ) قسمالمدرسة العليا للتجارة بتونس 

 (ةالمحاسب
 محاضر 1111 9000

 

  المقررات التدريسية 

 التاريخ المادة القسم الكلية/الجامعة

 المدرسة العليا للتجارة بتونس 
المالية و 

 المحاسبة

 9و1 مبادىء المحاسبة -
 لتكاليفامحاسبة  -
 الموارد البشريةادارة  -

1290/1291 

بكلية العلوم القانونية والاقتصادية 

 تونس -والتصرف بجندوبة 
 المحاسبة

 9و1مالية المحاسبة ال -
 المراجعة -
 لتكاليفامحاسبة  -
 9و1 المحاسبة المتقدمة -

1291/1299 

1299/1293 

بكلية العلوم القانونية والاقتصادية 

 تونس -والتصرف بجندوبة 
 المحاسبة

 9و1 مبادىء المحاسبة -
 المراجعة الداخلية -
 المحاسبة الإدارية -
 9و1 المحاسبة المتقدمة -

1299/1293 

1293/1292 

1292/1290 

بالمعهد الوطني للشغل والدراسات 

 الاجتماعية بتونس  
 لإدارة الأعما

 9و1 مبادىء المحاسبة -
 المحاسبة الإدارية -
 لتكاليفامحاسبة  -

1290/1290 

1290/1291 

 المحاسبة المعهد العالي للتصرف بتونس  

-   Advanced Financial Accounting 
- International Financial Reporting 
Standards (IFRS) 
- Auditing 

1290/1290 

بالمعهد الوطني للشغل والدراسات 

 عية بتونس  الاجتما
 إدارة الأعمال

 9و1المحاسبة المتوسطة  -
 المحاسبة الإدارية -
 لتكاليفامحاسبة  -
 الداخلية المراجعة -
 9و1 مبادىء المحاسبة -
 المحاسبة الحكومية -
 المحاسبة في الجمعيات الخيرية -

1290/1239 



 3 

 إدارة الأعمال جامعة نجران –كلية العلوم الإدارية 
 المحاسبة الإدارية -
 9و1 مبادىء المحاسبة -
 ة الحكوميةالمحاسب -

1239/1233 

 المحاسبة جامعة نجران –كلية العلوم الإدارية 

 المحاسبة الإدارية -
 9و1 مبادىء المحاسبة -
 المحاسبة الحكومية -
 المحاسبة في المنشآت المتخصصة -

1233/1232 

1232/1230 

 جامعة نجران –كلية العلوم الإدارية 

برنامج 

 الماجستير 

المواد التكميلية 

 زيةباللغة الأنجلي

- Accounting basics 
1233/1232 

 الفصل الثاني

 

 الخبرات العلمية و العملية

 1232/1230جامعة نجران منذ العام الدراسي  -منسق الانتساب بكلية العلوم الادارية 

 )توصيف برنامج المحاسبة وتوصيف جميع العلوم الإدارية بجامعة نجران نائب رئيس لجنة انشاء قسم المحاسبة بكلية

 المقررات المحاسبية(.

 لأعضاء هيئة التدريس مشرف الشؤون الأكاديمية

 (MTC-CONSULTING  Tunisمكتب دراسات )مالي في اطار برنامج تأهيل المؤسسات الصناعية التونسية  خبير

) شات اعداد دراسات جدوي المشروعات الاقتصادية في ميدان المطابع والنسيج والرخام وصناعة المفرومسؤول عن 

 (CAFORE Tunis المحاسبة الدراسات والخبرة في مكتب

 (CAFORE Tunis المحاسبة الدراسات والخبرة في ) مكتبمحلل مالي  ومدير فريق المراجعة والتدقيق المحاسبي 
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 النوع

  

 العدد 1 3 - 1 1 1 

 

 وفي المؤتمرات الدوريات المحكمةالأبحاث في 

 المؤلفين/العنوان/اسم الدورية التاريخ

4152 

CHAOUANI. S and SZPIRO. D., "The post-issue market performance of French IPO 
firms: is there really a long run underperformance after going public?”, with Pr. Daniel 
Szpiro - University of Lille 1- France (to be published in « the Journal of Corporate 
Finance »). Finishing date: 2015. 

9011 

CHAOUANI. S, “Ownership structure and IPO performance: The French 
experience”, 6th International Financial Conference, march 10, 11 and 12, 2011, 
Hammamet - TUNISIA.  
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9010 

CHAOUANI. S, “Using propensity score matching and estimating treatment effects: 
an application to the post-issue operating performance of French IPOs”, International 
Research Journal of Finance and Economics, issue 48, September 2010, pp: 73-93, 
Eurojournals, ISSN: 1450-2887. Web link for the paper: 

 http://www.eurojournals.com/IRJFE_48_06.pdf 

9001 
CHAOUANI. S., "The going public decision: a review of the literature". 5th 
International Financial Conference, march 12, 13 and 14, 2009, Hammamet - TUNISIA. 

4111 

CHAOUANI. S., "La performance des introductions en bourse : une etude du marche 
tunisien", 1er conference on « information et comportement responsable », Mars 10, 11 
et 12, 2005,  Tabarka - TUNISIA. 

 

 

 الكتب المؤلفة

 المؤلفين/العنوان/الناشر التاريخ

4155 

CHAOUANI. S., “La performance des introductions en bourse”, Book edited by 
« Les Éditions Universitaires Européennes (EUE) », ISBN 978-613-1-50183-8, web link 
for the book: 

http://www.amazon.com/Performance-Introductions-Bourse-D%C3%A9terminant-

Cotation/dp/6131501831/ref=sr_1_1?ie=UTF8&s=books&qid=1273954456&sr=8-1 
 

  وورش العمل حلقات النقاش

 /العنوان/الجهةالمشاركون  التاريخ

   نجران -العلوم الادارية كلية  - طرق التدريس الحديثة  :أعضاء هيئة التدريس بالكلية   9013

 كلية العلوم الادارية - ورقة بحثية: مناهج البحث وطريقة اعداد  الخريجين  طلابأعضاء هيئة التدريس وال 9012

 الخطة الاستراتيجية لجامعة نجران  روعاتذ مشالمشاريع في اطار تنفي إدارةأعضاء هيئة التدريس بالكلية :  9012

 

 أخرى )أوراق عمل، ....(

 المؤلفين/العنوان/الجهة التاريخ

9012-

9010 

The Governance Vector of Transparency and Sustainability after Crises: the Case of 
Gulf Countries.  

 

الاستشارات العلميةو المشاريع  

 ان/الجهةالعنو التاريخ

1311/1313 
طار تنفيذ إفي  "رباب العملأتصميم استبيانات واستطلاعات الرأي المناسب للخريجين و" مدير مشروع

 عضوا. 12نجران )المرحلة الاولي( مع فريق مكون من  مشروعات الخطة الاستراتيجية لجامعة

1232/1230 
في اطار تنفيذ  "المستهدفة بالبرامجانشاء نظام للتحقق من نواتج التعلم " لمشروع عضو تنفيذي

 أعضاء. 6مشروعات الخطة الاستراتيجية لجامعة نجران )المرحلة الثانية( مع فريق مكون من 

 

http://www.eurojournals.com/IRJFE_48_06.pdf
http://www.amazon.com/Performance-Introductions-Bourse-D%C3%A9terminant-Cotation/dp/6131501831/ref=sr_1_1?ie=UTF8&s=books&qid=1273954456&sr=8-1
http://www.amazon.com/Performance-Introductions-Bourse-D%C3%A9terminant-Cotation/dp/6131501831/ref=sr_1_1?ie=UTF8&s=books&qid=1273954456&sr=8-1


 0 

 و المهنية العضوية في الجمعيات العلمية

 الجهة التاريخ

1301 

Participation in the organizing Committee of the conference on « information and 
the responsible behavior », Mars 10, 11 and 12, 2005 in Tabarka- Tunisia. 
Organizers: university of law, economic and management study of Jendouba 
(FSJEGJ) - Tunisia, the Tunisian Association of Management Sciences (ATSG) and 
the German Foundation “Konrad Adenauer”. Establishing contact with 
participants from France, Canada, Morocco, Algeria and Mauritania. 

1308 

Participation in the organizing Committee of the International Conference: 
«Interdependent and social Economy: Achievements and Challenges », November 
15 and 16, 2007 in Tunis, Tunisia. Organizer: National Institute of Labor and Social 
Studies of Tunis, Tunisia. 

 مشرف الشؤون الأكاديمية لاعضاء هيئة التدريس 1310/1311

 "التعليم والتعلم" ، معيارعضو لجنة معايير الجودة 1310/1311

 نتظام الاو نتساب الاختبارات لا نترولالك لجنة عضو 1311/1311

 تخصص محاسبة ومالية -  والمحاضرين عضو لجنة مقابلات المتقدمين لوظائف المعيدين 1311/1311

 عضو لجنة اعداد  وتقييم البرامج بقسم المحاسبة 1311/1311

 

 

 الدورات التدريبية تقديم

 الموضوع/الجهة التاريخ 

1233 
بعنوان " دورة حياة المشاريع وإدارتها" لفائدة مدراء المشروعات من أعضاء تقديم دورة تدريبية 

 .هيئة التدريس المكلفين بتنفيذ مشروعات الخطة الاستراتيجية للجامعة )المرحلة الأولي(

 

 الدورات التدريبية حضور

 الموضوع/الجهة التاريخ

1291 

Course training on new pedagogies for teaching (the use of ICT and audio-
visual in teaching). Training organized by the ministry for the higher 
education and the National Institute of Applied Sciences and Technology 
of Tunis – 2000. 

 التعليمية  في العملية  دورة تدريبية حول معايير الجودة 03/133/ 19-13

  دورة تدريبية حول مهارات البحث الكيفي 02/133/ 11-19

 دورة تدريبية حول الإتجاهات الحديثة في التدريس 11/133/ 10-10

 دورة تدريبية حول إدارة مشروعات الخطة الإستراتيجية 11/133/ 91-96

 حول كتابة المشروعات البحثية التنافسية تدريبية دورة 19/133/ 91-96



 0 

 

 Languages 

Languages Level 

Arabic Mother tongue 

French Excellent 

English Excellent 

 

 

 Other skills 

1/ participation in the License, Master and Doctorate reform (LMD) - National Institute of 

Labor and Social Studies of Tunis. 

2/ Data analysis and report writing. 

3/ Use of many Financial databases (Van Dijk Electronic Publishing, LexisNexis Academic 

Universe, Thomson Reuters, …) 

4/ Seminar and workshop planning experience. 

5/ Data-processing tools (Microsoft office, Windows environment) 

6/ Statistical software: STATA, SPSS and EViews. 

7/ Supervisory skills (MBA thesis) 

8/ Accounting software and stock (inventory) control software. 
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 كتوراه إلي اللغة العربيةدترجمة لشهادة ال
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